
 

 

ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
เร่ือง การตอเวลาราชการ ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  

 
  เพื่อใหการพิจารณาตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ของสภา
มหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเหมาะสมตามความจําเปนของมหาวิทยาลัยอางตามประกาศ ก.พ.อ เร่ือง
หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข การตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม คร้ังท่ี  ๑/๒๕๕๓  เม่ือ
วันท่ี  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๓  จึงกําหนดเงื่อนไขข้ันตอนและระยะเวลาดําเนินการดังนี้  

 

   ขอ  ๑  ใหสาขาวิชาและคณะท่ีมีขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะเกษยีณอายุราชการ  
ณ วนัท่ี  ๓๐  กันยายน  ของแตละปและมีคุณสมบัติตามขอ  ๕  ของประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง หลักเกณฑ วิธีการและ
เง่ือนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐  จัดทําแผนอัตรากําลัง
ของสาขาวิชา  และคณะในระยะเวลา  ๔ ป ลวงหนา วิเคราะหความจําเปนท่ีจะขอตอเวลาราชการ หรือขอจาง 
ผูท่ีจะเกษียณอายุปฏิบัติการสอนและวิจัยในแนวทางอ่ืน 
 

  ขอ  ๒  ใหสาขาวิชา และคณะวิเคราะหภาระงานสอนและงานวิชาการอ่ืนของผูท่ีจะขอใหตอเวลา
ราชการ  ๓  ป ยอนหลังตามเกณฑของประกาศ ก.พ.อ. ขอบังคับ และประกาศของสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร ดังน้ี 
         (๑)  ประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง หลักเกณฑวธีิการและเงื่อนไขการตอเวลาราชการของ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 
        ( ๒)  ประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผูดํารงตําแหนงอาจารย 
ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๕๑ 
        (๓)  ขอบังคับมหาวิทยาบัยราชภัฏสกลนคร วาดวย ภาระงานทางวิชาการของผูดํารง
ตําแหนงอาจารย  ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๕๒ 
        (๔)  ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เร่ือง รายช่ือวารสารทางวิชาการท่ีมี
กระบวนการกล่ันกรองโดยผูทรงคุณวุฒิ (Peer Review) และไดรับการยอมรับในวงวิชาการ 
         (๕)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เร่ือง หลักเกณฑ การกาํหนดภาระงาน และ
การคํานวณภาระงานของผูดาํรงตําแหนงอาจารย  ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย   
 

/ขอ ๓  การดําเนินการ… 
 



  

- ๒ - 
 

  ขอ ๓  การดําเนินการขอตอเวลาราชการ หรือขอจางใหปฏิบัติการสอนในแนวทางอ่ืนให
ดําเนินการตามลําดับ ดังนี ้
     (๑)  สาขาวิชาเสนอแผนอัตรากําลังและแนวทางการพฒันาวิชาการของสาขาวิชาลวงหนา  
๔ ป วิเคราะหความจําเปน จดุออน จุดแข็งในการขอตอเวลาราชการของผูจะเกษียณอายุราชการ หรือจางให
ปฏิบัติ การสอนและวิจยัในแนวทางอ่ืน พรอมเอกสารแบบประเมิน และหลักฐานเสนอคณะภายในเดือน
มกราคมของแตละป 
      (๒)  คณะโดยท่ีประชุมกรรมการประจําคณะ หรือท่ีประชุมกรรมการบริหารคณะ  พิจารณา
วิเคราะหแผนอัตรากําลัง  ความจําเปนในการขอตอเวลาราชการประเมินภาระงานดานงานสอน  งานวจิัย  การพัฒนา 
องคความรูและผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน  คุณสมบัตทิางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
และสุขภาพของผูท่ีสาขาวิชาขอตอเวลาราชการอยางละเอียดและเครงครัดตามกรอบการประเมินในขอ ๒  คัดเลือก 
ผูสมควรขอตอเวลาราชการเสนอที่ประชุมกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ม.) ภายในเดือนกุมภาพันธ ของแตละป 
    “กรรมการประจําคณะ” หมายความวา  คณะกรรมการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสกลนคร  วาดวยคณะกรรมการประจําคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
    “กรรมการบริหารคณะ” หมายความวา  คณะกรรมการท่ีประกอบดวย คณบดี  เปน
ประธาน  รองคณบดีทุกคน  ประธานสาขาวิชาหรือประธานโปรแกรมวชิาของคณะทุกคน เปนกรรมการ  และ
หัวหนาสํานักงานคณบดี  เปนกรรมการและเลขานุการ 
      (๓)  คณะกรรมการบริหารบุคคลท้ังคณะรวมกันพจิารณาความเหมาะสม ความจําเปนใน
การขอตอเวลาราชการเปนรายสาขาวิชา  และจํานวนท้ังหมดตามกรอบอัตรากําลังการพัฒนาวิชาการ ท้ังดานงาน
สอน งานวิจยั  การพัฒนาองคความรูและงานวิชาการในลักษณะอ่ืน  และบัณฑิตศึกษา  และกําหนดบุคคลท่ีจะ
ขอตอเวลาราชการ เพ่ือเสนอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในคราวประชุมประจาํเดือนกุมภาพนัธ หรือมีนาคม ของแตละป 
      (๔)  สภามหาวิทยาลัยลงมติการตอเวลาราชการ มอบมหาวิทยาลัยดําเนินการขอตอเวลา
ราชการใหแลวเสร็จภายใน  ๓๑ มีนาคม  ของแตละป 
 

  ขอ ๔  ในการลงมติของทุกข้ันตอนตามขอ ๓  ใหปฏิบัติ ดังนี ้
      (๑)  การประชุมพิจารณาในแตละคร้ังตองมีกรรมการเขาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จํานวนกรรมการท่ีมีอยูท้ังหมดจึงจะถือเปนการประชุมได 
     (๒)  การพิจารณาตัดสินใชวิธีลงคะแนนลับนับเปดเผยโดยใชมติของเสียงสวนใหญเกินกึ่ง
หนึ่งของจํานวนกรรมการท่ีมีอยูท้ังหมด 
      (๓)  มติของสภามหาวิทยาลัยเปนท่ีสุด 
 

  ขอ  ๕  การพิจารณาขอตอเวลาราชการ หรือจางปฏิบัติหนาท่ีในแนวทางอ่ืน  ตองเปนไปตามความ
ตองการของมหาวิทยาลัยไมใชสิทธิของผูเกษียณอายุราชการ 

/ขอ  ๖  ให… 



  

- ๓ - 
 

 

  ขอ  ๖  ใหอธิการบดี  เปนผูรักษาและปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

        ประกาศ ณ วันท่ี  ๒๙  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
 
        (นายปญญา  มหาชัย) 
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนคร 
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